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Tempo de Reconstruir GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 090/22, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022.

INSTITUI O PREMIO MUNICIPAL DE
DESEMPENHO EDUCACIONAL, NO AMBITO
DO MUNICiPIO DE PEDRAS DE FOGO - PB.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PEDRAS DE FOGO, ESTADO DA PARAIBA-PB

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica instituido o Prémio Municipal de Desempenho Educacional, a ser concedido
aos servidores lotados nas Escolas da Rede Publica do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 2°. O Prémio consiste em uma bonificagdo a ser concedida a todos os servidores da
Escola, apos avaliagdo de Comissdo da Secretaria de Educag@o, observando os seguintes
critérios:

I - Gestéo e participagdo da comunidade (pais, mestres e conselho de classe);
IT - Formacdo e avaliag@o;

II - Percentual de aprovagdo e evasio escolar;

Art. 3°. A Comissdo de Avaliagdo e o Comité Gestor de Pessoal serdo designados pelo
Chefe do Poder Executivo.

Art. 4°. A Comissdo de Avaliagdo sera composta por:

I - Secretario Municipal de Educacio;

11 - Secretario Executivo de Educagao;

[II - Supervisor da Eduagdo Infantil;

IV - Supervior do Ensino Fundamental dos Anos Iniciais;

V - Supervisor do Ensino Fundamental dos Anos Finais;
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VI - Supervisor de Educagio Especial e Inclusiva

§ 1°. A decisdo da Comissdo de Avaliagio podera ser reavaliada pelo Comité Gestor de
Pessoal.

§ 2°. O Comité Gestor de Pessoal sera composto:
a) 02 (dois) técnicos da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto

b) 01 (um) técnico da Secretaria de Administragio

Art. 5° Serdo avaliados através de visitas periddicas da Comissdo de Avaliagdo da
Secretaria de Educacio:

I - equipe gestora;

II - coordenagdo pedagogica;
IIT - professores;

IV - auxiliares administrativos;
V - auxiliares de servigos;

VI- todos os alunos da unidade de ensino, parte determinante do projeto.

§ 1°. A gestdo escolar serd avaliada segundo os seguintes critérios:

I - Cumprimento de horarios do funcionamento da escola e dos 200 dias letivos;
I - Efetiva presenga dos professores, técnicos da escola e funcionarios em geral;
IIT - Organizagdo e operacionalizagdo do Conselho Escolar:

IV - Envio a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura ¢ Desporto de todas as
informagdes em tempo habil (determinado pela Secretaria);

V - Organizagdo dos documentos referentes a vida escolar dos alunos;

VI - Acompanhar o cronograma de atualizagdo dos diarios on /ine nas datas estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto;

VII - Redugéo do consumo per capita de energia elétrica na escola;
VIII - Oferta de um ambiente escolar adequado (limpeza e organizagio);

IX - Atualizagdo anual do Projeto Politico Pedagégico e Regimento Escolar.

§ 2° - A gesto pedagogica sera avaliada pela garantia dos seguintes critérios:
[ - Rendimento escolar anual, taxas de aprovagio, reprovagio e evasio escolar;

II - Participagdo docente nas formagdes continuadas de professores, realizadas através da
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Secretaria de Educag@o ou de parceria;

Il — Manter os diarios on line atualizados de acordo com as datas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto;

IV - Pertinéncia da temdtica do Projeto Pedagogico Anual ao projeto piloto da Secretaria
de Educagio.

V - Classifica¢do da escola no resultado de desempenho da I, 11 e 11T Avaliagdes de Lingua
Portuguesa e Matematica.

Art. 6°. No que se refere ao resuitado do desempenho de Lingua Portuguesa e Matematica

no I, Il e Il Avaliagdes promovidos pela Secretaria de Educagdo e parceiros, das séries do 1° ao
9° ano do ensino fundamental, a escola sera classificada de acordo com a maior média obtida.

Art. 7°. No que diz respeito a Educagdo Infantil, ndo se aplicam os critérios constantes do

inciso V, do § 2°, do Art. 5° e do Art. 6°, substituido pela avaliagdo de rendimento, que acontecera
de forma qualitativa a partir dos dados informados no Sistema de Gestio Educacional — SG-EDU.

Art. 8°. No que diz respeito a Educagio para Jovens e Adultos, nio se aplicam os critérios

constantes do inciso V , do § 2°, do Art. 5° e do Art. 6°.

Art. 9. Para fins de distribuigdo do prémio, as escolas serdo divididas em trés grupos, da

seguinte forma:

[ - Grupo 1 - Escolas da Educagdo Infantil;

II - Grupo 2 - Escolas do Ensino Fundamental/Anos Iniciais e Educagdo de Jovens e
Adultos;

III - Grupo 3 - Escolas do Ensino Fundamental/Anos Finais ¢ Educagdo de Jovens e
Adultos.

Art. 10. Serdo premiadas com 100% do vencimento basico da classe de forma individual

todos os professores, gestores e coordenadores que obtiveram uma média ponderada maior ou igual
a sete, observado o seguinte:

I - Para professores da Educagdo Infantil a média ponderada sera:

2+xN1+3+«N2+5+P1
i0

MEDIA FINAL =

Il - Para os professores do Ensino Fundamental/Anos Iniciais e Finais a média sera:

4xP1 + P2 + P3 +P4
7

MEDIA FINAL =
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III - Para os professores da Educagio de Jovens e Adultos a média ponderada sera:

2+«N1+3xN2+5+«P1
10

MEDIA FINAL =

IV - Para gestores, coordenadores, professores readaptados e demais funcionarios da
educagio infantil a média ponderada sera:
2+N1+3+N2+5+N3

10

MEDIA FINAL =

V - Para gestores, coordenadores, professores readaptados e demais funcionarios do
Ensino Fundamental/Anos Iniciais e Finais a média ponderada sera:
2+«N1+ 2«N2 + 2+«N3 +4xN4

10

MEDIA FINAL =

§ 1°% Os demais funcionarios das Escolas de Educagdo Infantil, do Ensino
Fundamental/Anos Iniciais e Finais serdo bonificados de acordo com a avaliagdo da gestdo escolar
respectiva.

§ 2° O professor que ministrar aula na Educagdo de Jovens e Adultos nos ciclos (LILIIL e
IV) e também nos Anos Iniciais e Anos Finais recebera o prémio referente ao desempenho da(s)
turma(s) dos anos iniciais ou anos finais.

§ 3°. Os docentes do Ensino Fundamental/Anos Finais, cujas disciplinas ndo sdo avaliadas
pelo Integragdo da Rede de Ensino Para a Cidadania (IREC), serdo avaliados de acordo com a
meédia, calculada para cada avaliagdo do IREC (equivale a Nota 4 - P2, P3 ¢ P4) da disciplina de
Lingua Portuguesa de todas as turmas que o professor leciona.

§ 4°. Os docentes do Ensino Fundamental/Anos Iniciais, com turmas multisseriadas
avaliadas pelo IREC, serdo avaliados pela média para cada avaliagdo do IREC (equivale a Nota 4
- P2, P3 e P4) das disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica de todas as turmas que o
professor leciona.

§ 5° O professor que ministrar aula na Educagiio Infantil e Ensino Fundamental/Anos
Iniciais recebera o prémio referente ao desempenho da(s) turma(s) dos anos iniciais.

§ 6° O quadro com a distribui¢do de notas, de acordo com os respectivos grupos ¢
indicadores encontra-se no ANEXO I desta Lei.

Art. 11. O trabalhador e profissional em Educagio afastado por licenca, recebera o Prémio
proporcional ao tempo de efetivo exercicio desenvolvido no ambito da respectiva escola de cada
grupo conforme o Art. 7°.

Art. 12, Para participar da premiagdo, os professores que estdo readaptados por orientagio
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medica, deverdo apresentar projetos pedagdgicos em letramento em Lingua Portuguesa e
Matematica, aprovados pela gestdo escolar e executados individualmente em suas escolas.

Art. 13. Para fazerem jus a premiagio, os professores devem estar prestando servigos
regulamente na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura ¢ Desporto ou em uma das escolas
municipais participantes dos grupos I, IT e III.

Art. 14. A concessdo do Prémio acontecera até 31 de dezembro de cada ano.

Art. 15. Os eventuais casos omissos serio resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Esportes, com o apoio do Comité Gestor de Pessoal.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposig¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedras de Fogo, em 04 de novembro de 2022.
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ANEXO 1

NOTA 1 (N1) - INDICADOR DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ARTIGO 2° -
100%.

CRITERIOS DE AVALIACAO PERCENTUAL
Participagdo da comunidade (pais, 25%
mestres e conselho de classe);

Formagao e avaliagdo 25%
Percentual de indice de aprovagdo e 50%

evasio escolar

Total 100%
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NOTA 2 (N2) - INDICADOR DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ARTIGO 5° I -
100%.

CRITERIOS DE AVALIACAO PERCENTUAL MAXIMO
Cumprimento de horarios do 10%
funcionamento da escola e dos 200 dias
letivos
Efetiva  presenga dos professores e 10%
técnicos da escola
Organizagdo e operacionalizagdo do 10%
Conselho Escolar
Envio a Secretaria Municipal de 10%
Educagdo, Cultura e Desporto de todas as
informagdes em  tempo habil

(determinado pela Secretaria)

Organizagdo dos documentos referentes a 10%
vida escolar dos alunos

Acompanhar o cronograma de atualizagdo 10%
dos diarios online nas datas estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Educagio,

Cultura e Desporto
Redugao do consumo per capta de energia 10%
elétrica na escola
Oferta de um ambiente escolar adequado 10%
(limpeza e organizagdo)
Atualizagdo anual do Projeto Politico 20%
Pedagogico e Regimento escolar

Total 100%
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NOTA 3 (P1) EDUCACAO INFANTIL - INDICADOR DA AVALIACAO DE
DESEMPENHO DO ARTIGO 5°, 11 - 100%

' CRITERIOS DE AVALIACAO PERCENTUAL MAXIMO

Rendimento escolar anual, taxas de 10%
aprovagao, reprovagido e evasio escolar.

Participagdo docente nas formagdes 10%
continuadas de professores, realizadas
através da Secretaria de Educagio ou de
parceria.

Manter os diarios on line atualizados de 20%
acordo com as datas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura e Desporto.

Art. 7° - Avaliagdo de rendimento da 40%
Educagdo Infantil que acontecera de
forma qualitativa a partir dos dados
informados no Sistema de Gestdo
Educacional — SG-EDU.

Pertinéncia da tematica do Projeto 20%
Pedagogico Anual ao projeto piloto da
Secretaria  Municipal de Educagio,
Cultura e Esportes.

Total 100%
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NOTA 3 (P1) ENSINO FUNDAMENTAL/ANOS INICIAIS E FINAIS- INDICADOR DA
AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ARTIGO 5° 11 - 100%

CRITERIOS DE AVALIACAO PERCENTUAL MAXIMO

Rendimento escolar anual, consistente 25%
nas taxas de aprovagdo, reprovagdo, €
evasdo escolar por turma

Participacdo docente nas formagdes 25%
continuadas de professores, realizadas
através da Secretaria de Educagio ou de
parceria

Manter os diarios on line atualizados de 25%
acordo com as datas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura e Desporto.

Pertinéncia da tematica do Projeto 25%
Pedagogico Anual ao projeto piloto da
Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esportes

Total 100%
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NOTA 3 (P1) EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS- INDICADOR DA AVALIACAO DE
DESEMPENHO DO ARTIGO 5°, II - 100%

CRITERIOS DE AVALIACAO PERCENTUAL MAXIMO
Rendimento escolar anual, taxas de 40%
aprovagao, reprovacio, € evasao escolar
por turma.

Participagdo docente nas formagdes 20%

continuadas de professores, realizadas
através da Secretaria de Educagdo ou de
parceria.

Manter os diartos on line atualizados de 20%
acordo com as datas estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura e Desporto.

Pertinéncia da tematica do Projeto 20%
Pedagogico Anual ao projeto piloto da
Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura e Esportes.

Total 100%
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NOTA 4 (P2, P3 E P4) PARA PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL/ANOS
INICIAIS E FINAIS - INDICADOR DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ARTIGO
5°, H- 100%

CRITERIOS DE AVALIACAO PERCENTUAL MAXIMO

Al - Resultado do desempenho por turma 100%
no I Simulado em Lingua Portuguesa e
Matematica promovido pela Secretaria de
Educacdo e parceiros, das séries do 1° ao
9° ano do ensino fundamental, obtendo
maior média.

A2 - Resultado do desempenho por turma 100%
na II Avaliagdo em Lingua Portuguesa e
Matematica promovido pela Secretaria de
Educacio e parceiros, das séries do 1° ao
9° ano do ensino fundamental, obtendo
maior media.

A3 - Resultado do desempenho por turma 100%
na III Avaliagdo em Lingua Portuguesa e
Matematica promovido pela Secretaria de
Educagio e parceiros, das séries do 1° ao
9° ano do ensino fundamental, obtendo
maior média.

Total 300% /3 = 100%
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NOTA 5 (N3) PARA GESTORES E COORDENADORES DA EDUCACAO INFANTIL -
INDICADOR DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO ARTIGO 5°, IT - 100%

CRITERIOS DE AVALIACAO PERCENTUAL MAXIMO

Rendimento escolar anual, taxa de 20%
evasdo da escola;

Participagdo dos docentes da escola nas 30%
formagdes continuadas de professores,
realizadas através da Secretaria de
Educagio ou de parceria;

Art. 7° - Avaliagdo da escola de 30%
rendimento da Educagdo Infantil que
acontecera de forma qualitativa a partir
dos dados informados no Sistema de
Gestdo Educacional — SG-EDU;

Pertinéncia da tematica do Projeto 20%
Pedagogico Anual ao projeto piloto da
Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura e Desporto.

Total 100%
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NOTA 6 (N3) PARA GESTORES E COORDENADORES DO ENSINO FUNDAMENTAL/

ANOS INICIAIS E FINAIS - INDICADOR DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO
ARTIGO 5°, - 100%

CRITERIOS DE AVALIACAO PERCENTUAL MAXIMO

Rendimento escolar anual, taxa de 40%
evasao da escola;

Participag@o dos docentes da escola nas 30%
formagdes continuadas de professores,
realizadas através da Secretaria de
Educacéo ou de parceria;

Pertinéncia da tematica do Projeto 30%
Pedagodgico Anual ao projeto piloto da
Secretaria Municipal de Educacio,
Cultura e Desporto.

Total 100%
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NOTA 7 (N4) PARA GESTORES E COORDENADORES DO ENSINO FUNDAMENTAL/
ANOS INICIAIS E FINAIS - INDICADOR DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO
ARTIGO 5° 11 - 1060%

CRITERIOS DE AVALIACAO PERCENTUAL MAXIMO

Al - Resultado do desempenho da escola 100%
na | Avaliagdo em Lingua Portuguesa e
Matematica promovido pela Secretaria

de Educacdo e parceiros, das séries do 1°

ao 9° ano do ensino fundamental,
obtendo maior média per capta

A2 - Resultado do desempenho da escola 100%
na II Avaliagdo em Lingua Portuguesa e
Matematica promovido pela Secretaria
de Educacdo e parceiros, das séries do 1°
a0 9° ano do ensino fundamental,
obtendo maior média per capta

A3 - Resultado do desempenho da escola 100%
no 111 Avaliagdo em Lingua Portuguesa e
Matematica promovido pela Secretaria
de Educac@o e parceiros, das séries do 1°
ao 9° ano do ensino fundamental,
obtendo maior média per capta

Total 300% /3 =100%
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