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CAPITULO 1
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Outras disposi¢des gerais.

Secretaria de Governo

Art. 2% - As prioridades e metas da Administracio Municipal para o exercicio
financeiro de 2026 serio fixadas considerando os seguintes principios orientadores:

]
LEIN® 1.217/2025, DE 06 DE JUNHO DE 2025. I.  Ampliagido das oportunidades educacionais e da melhoria do ensino, com a
oferta de educacio em tempo integral, a melhoria da grade curricular com
ESTABELE DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO laboratérios para o desenvolvimento de projetos de informatica, robética, e
ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO, ciéncias, como também o aprendizado de uma segunda lingua;
PB, REL{_\T]_VO,AO EXERCICIO DE 2026 E ADOTA OUTRAS 1. Valorizagio dos profissionais da Educagio, com oferta de capacitagio e
PROVIDENCIAS. qualificagdo, e a revisdo do Plano de Cargos, a e Remuneracgdo - PCC
para os profissionais da educagao;
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO, ESTADO DA PARAIBA. 5 i
Y 111 Manutengdo da infraestrutura escolar com equipamentos atualizados e a
- FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE construgio de novas creches e escolas;
IV. Adaptagdo do antigo CVT para implantacio de Centro de Atividades e Escola
DISPOSICOES PRELIMINARES Municipal de Formagdo Continuada;
Art. 1.2 - Sio estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, 11, § 29, da V. Manufcn;;’ao dos equipamentos publicos de .'é.u]’d(: para ofertar a pnpulaci’m uma
" & : = atencio eficiente e de qualidade, com construgio de novas Unidades de Saude e
Constituicdo Federal, e nas normas contidas na Lei Complementar Federal n® 101/2000 e suas manutencio das atuais;

alteragdes, as diretrizes orcamentarias do municipio para o exercicio financeiro de 2026,

compreendendo: V1. Manutengio de Servigo de Reabilitagio Fisioterdpico, de Centro de Imagens e do

Centro de Atencio Psicossocial Infantil;
a) Asprioridades e metas da administragdo piblica municipal; VII.  Valorizagio dos profissionais da Saide, com oferta de capacitagio e qualificagio,
e a revisio do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragio - PCCR para os
b) A estrutura e a organizagio dos orcamentos; profissionais da satde;
c) As diretrizes gerais para a elaboracdo, execugio e acompanhamento dos

orcamentos do municipio e suas altera¢ées;

d) Asdisposigdes sobre as transferéncias constitucionais;

Vill.  Ampliagdo do sistema de garantia de direitos e proteg¢io social para pessoas em
4 F ¢ F F
e) Asdisposicoes sobre as transferéncias voluntérias; condicdo de vulnerabilidade ou risco, com estabelecimento de politicas de
inclusdo socioecondmica e combate ao preconceito e 2 discriminacgao;
f) As condigdes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e

privadas; IX. Adotar as premissas definidas pelo Pacto Paraibano pela Primeira Infancia, de

iniciativa do Tribunal de Contas do Estado da Paraiba, inspirado no Pacto
Nacional pela Primeira Infancia criado pelo Conselho Nacional de Justiga - CNJ e

g) Asdisposicdes sobre os precatérios judiciais; atualmente a cargo do Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania, destinado
ao fortalecimento das politicas publicas voltadas ao desenvolvimento infantil,
h) Asdisposi¢des sobre a politica para aplicagdo dos recursos da agéncia financeira com elaboragdo de planos, programas e projetos que promovam o atendimento

oficial de fomento; integral de criangas de 0 a 6 anos, nas areas de educacio, de satide e de assisténcia

social.

i) Asdisposigdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

X. Garantir recursos equivalentes a 1% (um por cento) do orgamento da
seguridade social, voltados as agdes prioritarias do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS), de acordo com o que foi solicitado na Conferéncia de Assisténcia
Social de Pedras de Fogo, para obtengio do Selo UNICEF, a que o municipio
concorre na Edi¢cdo de 2021 a 2026.

j) Asdisposi¢des sobre a administragio da divida publica municipal e das operages
de crédito;

k) As disposigdes sobre alteracdes na legislagio tributaria;
XI.  Assisténcia e prote¢do a maternidade, a infincia, a crianga, ao adolescente, ao
idoso e aos que necessitarem de auxilios do poder publico;

XIl.  Manutenc¢do do atendimento do Nicleo de Produgio de Alimentos - NUPA, e os
programas e ac¢des de assisténcia nutricional, priorizando a produgio local
(agricultura familiar e pesca);

T .
Semanarlo OﬁCIal XIlL.  Ampliar e melhorar as atividades dos programas sociais (CRAS, CREAS, SCFV) e

. . .. outros servigos da politica de assisténcia social de Pedras de Fogo;
Criado pela Lei Municipal 610 de 04.09.1997
Orgao Oficial de divulgagdo de Atos dos Poderes Executivo e Legislativo, XIV. Estabelecer o Calendario Cultural de Pedras de Fogo, promovendo festas

publicado, semanalmente, sob a responsabilidade da Secretaria de Governo. tradicionais como o Forré Fogo; o Forr6 Rural; os Festejos Juninos; a Festa do
Abacaxi; a Festa da Padroeira Nossa Senhora da Conceigio; o Natal em Pedras

L. de Fogo; dentre outras, adotando uma agenda que garanta a ampla divulgacio e
Conselho Editorial valorizagdo das expressoes artisticas locais;
Editor: Rosilene Maria de Sousa Aratjo;

XV. Fomentar a producio artistica e cultural de Pedras de Fogo, com a qualificagdo

Redator: Bruno José de Melo Trajano. s g il 7 gl -
. de artistas, produtores culturais e gestores publicos, através da manutengio do
Revisor: Edvaldo dos Santos CPF da Cultura (Conselho, Plano e Fundo), ferramentas necessirias para

obtencdo de financiamento para o setor cultural;
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO-PB XVL. Promover a qualificagdo do ecoturismo local, através da implantagdo de rotas de
CNPJ: 09.072.455/0001-97 turismo de aventura nas areas verdes da cidade, com a restauragdo das
Rua Dr. Manoel Alves, 140 — Centro cabeceiras e margens de rios e riachos e preservacio e protecio das nascentes;
- : .1081

§E1?1.58273.2t8 009 Tfl (08131)03235 g XVIL.  Implementagio de projetos de educacio ambiental, e de coleta seletiva de
omail: gabinete@pedrasdefogo.phigovs resfduos, inclusive residuos eletrénicos, para o uso racional dos recursos

naturais e manutengio da cidade limpa, como também como forma de geragio
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de renda para os catadores e operadores de reciclaveis no municipio de Pedras
de Fogo;

Implantagdo de politicas de defesa e direito animal (campanhas de
conscientizagao e estimulo a adogdo animal);

Oferecer condigdes adequadas para a pratica de atividades esportivas inclusivas,
comunitdrias e competitivas, de forma disseminada na cidade e diversificada
nas modalidades;

Manter e requalificar os diversos equipamentos esportivos municipais, com
implantagdo de novos, para ofertar aos desportistas e a populagio em geral,
alternativas de praticas e entretenimento esportivo;

Aparelhar, capacitar e qualificar a Guarda Municipal de Pedras de Fogo para o
pleno desenvolvimento de suas atividades, inclusive com a manutengio e
ampliagdo da vigilincia eletrénica em vias e espagos publicos;

Implementar o projeto Pedras de Fogo Acessivel, com a revitalizacio de vias e
passeios publicos, a remogao de obsticulos e implantagiao de mecanismos de
identificagdo de acessibilidade;

Promover o desenvolvimento de solucdes para o transito municipal, criando e
racionalizando caminhos, vias alternativas, padronizagio de lombadas, para
melhorar a mobilidade e diminuir o tempo de deslocamento;

Viabilizar a construgio e a melhoria de unidades habitacionais de interesse
social, através do Programa Morar Bem, como forma reduzir o déficit
habitacional e garantir o direito 2 moradia da populagio menos favorecida;

Promover a manutengio de Conselho Municipal para a Juventude, para formular
diretrizes, discutir prioridades e desenvolver programas e iniciativas
governamentais, como a qualificagdo profissional e acesso ao primeiro
emprego;

Manutengdo do Orgamento Popular de Pedras de Fogo, para permitir e estimular
a participagao direta do cidaddo nas escolhas sobre os projetos prioritirios, em
todas as suas fases;

Estimular o microcrédito, através do Banco da Nova Chance, como forma de
incentivar e dar suporte aos pequenos empreendedores do municipio, voltado a
geragdo de emprego e renda;

Manutengao e requalificagio do Mercado Publico, como também a revitalizagio
das feiras livres da cidade, como forma de fortalecimento da economia local;
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Desenvolver projetos de implantagdo e manutengio de pavimentacdo viaria
(calcamento e asfalto), e de iluminagdo piblica, especialmente das 4reas mais
vulneréaveis a violéncia com substituigdo por lampadas mais econdémicas e
eficientes;

Promover a manutengio do programa Cidade Limpa, voltado  coleta regular do
lixo, or izando e racionalizando o processo, utilizando campanha de
conscientizagao para que a disposi¢do do lixo nio traga transtornos a populagio;

Estabelecer parcerias publico privadas (PPP), voltadas 2 implantacdo de
projetos estruturantes para o municipio;

Utilizar os instrumentos de politica urbana com o objetivo de induzir o
desenvolvimento da cidade, na forma estabelecida pela Lei n® 10.257/2001
(Estatuto da Cidade), com a revisio do Plano Diretor de Pedras de Fogo e outros
cédigos de postura e urbanismo;

Ampliar a sustentabilidade fiscal do municipio, com a ampliacao da base de
arrecadagdo, como forma de ampliar os recursos para investimentos nas
diversas areas priorizadas;

Revisdo da legislagio urbanistica de Pedras de Fogo com a defini¢io de novos
parametros construtivos, além da identificagdo e destinacio de areas para
convivéncia, lazer e protecdo ambiental;

Inovacdo e tecnologia: ofertar a populagio conexido e sinal de internet e
consolidar a cidade de Pedras de Fogo como polo de economia criativa e
inovagao e propiciar acesso a servigos publicos integrados por um tnico portal
e incentivar centros de exceléncia em formagdo tecnoldgica;

Adogdo de melhorias no controle e combate de surtos sanitirios, e na
infraestrutura de saide voltada ao enfrentamento de endemias e pandemias,
ofertando a populagio, condigdes de seguranga sanitéria.

§ 1.2 - As prioridades e metas constantes do Anexo desta Lei, e que se destinam ao

exercicio financeiro de 2026, relativas aos programas finalisticos, poderio ser atualizadas,
revistas e, em sendo o caso, substituidas no Plano Plurianual - PPA para o quadriénio 2026 a

2029, e na

Lei Orcamentéria Anual - LOA para 2026, em 31 de agosto de 2025, quando do

envio dos respectivos projetos a Camara Municipal de Pedras de Fogo.

§ 2.2 - A elaboragdo e aprovagio do projeto da Lei Or¢amentaria de 2026 e a

execucdo da respectiva lei, deverdo ser compativeis com a obtengio da meta de superavit
primério para o setor piiblico consolidado, conforme demonstrado no Anexo de Metas Fiscais
do Anexo II.

CAPfTULOTI
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3.2 - Para efeito desta lei entende-se por:

. PROGRAMA - 0 instrumento de organizagio da agdo governamental visando &
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

1. ATIVIDADE - Um instrumento de programagcdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengao da agdo de governo;

1L

PROJETO - Um instrumento de programacio para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansio ou aperfeicoamento
da agdo de governo;

V. OPERAGCAO ESPECIAL - As despesas que ndo contribuem para a manutengao
das agbes de governo, das quais ndo resulta um produto e nio gera
contraprestac¢ao direta sob a forma de bens ou servigos;

V. UNIDADE ORGAMENTARIA - O menor nivel da classificagdo institucional,
agrupada em 6rgdos orgamentirios, entendido estes, como os de maior nivel
da classificagdo institucional;

VI. TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS - A entrega de recursos correntes ou de
capital a outro ente da Federagdo, a titulo de cooperagao, auxilio ou assisténcia
financeira, que nio decorra de determinagdo constitucional ou legal ou se
destine ao Sistema Unico de Saude;

VII. CONCEDENTE - O é6rgdo ou entidade da administragdo publica direta ou

indireta, responsavel pela transferéncia de recursos financeiros;
VIII. CONVENENTE - O Ente da Federagdo com o qual a administragio estadual
pactue a execugdo de um programa com recurso proveniente de transferéncia
voluntaria.

§ 1.2 Os programas governamentais serdo identificados segundo as definigdes de

planejamento constantes no Plano Plurianual.

§ 2.2 Os projetos, atividades e operagdes especiais que tém impacto, ou que

atendam a situages emergenciais, serdo alocados no cédigo 9900.

§ 3.2 As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverio
observar o mesmo c6digo, independentemente da unidade executora.

§ 4.2 Cada projeto constard somente de uma esfera orcamentiria e de um
programa.

Art. 4.2 - A Lei Orcamentéria compor-se-a de:
I. Or¢amento Fiscal;
1. Or¢amento da Seguridade Social;

Art. 5.2 - A Lei Orcamentaria Anual apresentard, conjuntamente, a programagdo do
Orcamento Fiscal e o da Seguridade Social, nos quais discriminardo a despesa por unidade
orgamentdria, detalhada por categoria de programacio em seu menor nivel, com suas
respectivas dotagdes, especificando a esfera orcamentaria, a modalidade de aplicagdo e os
grupos de natureza de despesa, de acordo com a Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério de Planejamento, Orcamento e Gestdo; Portarias Interministeriais n® 163, de 04 de
maio de 2001; n® 325, de 27 de agosto de 2001; n® 519, de 27 de novembro de 2001; e Portaria
n® 248, de 28 de abril de 2003, da Secretaria do Tesouro Nacional, e Portaria Conjunta
STN/SOF ne 3, de 2008 e suas atualizagdes.

Art. 62 - O Orgamento Fiscal e o da Seguridade Social compreenderio a
programagdo dos Poderes do Municipio, seus fundos, érgdos, autarquias e fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, bem como as empresas pablicas, sociedades de
economia mista e demais entidades em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a
maioria do capital social, com direito a voto e que recebam recursos do Tesouro Municipal,
devendo a correspondente execugdo orgamentiria e financeira ser registrada na sua
totalidade.

Art. 7.2 - 0 Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes destinadas
a atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social, e contara, dentre outros, com
recursos provenientes de receitas préprias dos 6rgaos, fundos e entidades que integram
exclusivamente este orgamento.

Art. 8.2 - A proposta or¢amentéria anual que o Poder Executivo encaminhar ao
Poder Legislativo, conforme disposto na Lei Organica do Municipio, além da Mensagem e do
respectivo Projeto de Lei, sera composto de:

I. Quadros Orgamentirios consolidados, previsto na Lei n® 4.320/64;

II. Anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, contendo:

Gabinete do Prefeito
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1) Receitas, discriminadas por Natureza e Fonte de Recursos;
2) Despesas, discriminando na forma prevista no art. 7 e nos demais dispositivos
desta Lei.

Discriminagao da Receita, caso essa tenha tido alguma alteragio;

IV. Programagio referente 4 Manuten¢io e ao Desenvolvimento do Ensino
Fundamental, da Educagio Bésica e de Valorizagio do Magistério, nos termos da
Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020; or¢amentarios consolidados,
previsto na Lei n® 4.320/64;

V. Programagio referente & Manutengio e ao Desenvolvimento do Ensino (MDE),
nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal;

VI. Programagio referente ao atendimento das aplicagbes em Agdes e Servigos
Piblicos de Saide, nos termos da LC n® 141/2012;
VIL. Demonstrativo do efeito sobre as Receitas e as Despesas decorrentes de rentincia

fiscal, em cumprimento ao disposto no § 12 do art. 167, da Constituicdo Federal,
caso verificada situacdo especifica e se for o caso;

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO, EXECUGAO E ACOMPANHAMENTO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 9.2 - No Projeto de Lei Orgamentéria para o exercicio de 2026, as receitas e as
despesas deverdo ser orcadas pelo Poder Executivo a pregos correntes de 2025.

Par4grafo Unico - O Orgamento contar4 com a participacdo popular quando da sua
elaborac@o através de audiéncia(s) publica(s), e outras formas, inclusive através das midias
sociais vinculadas ao Poder Executivo, visando atender as demandas da populagdo.

Art. 10 - A elaboragao do projeto, a aprovagao e a execugio da Lei Orgamentaria de
2026 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas
as informagdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como levard em conta a obtengio dos
resultados previstos no Anexo 11, considerando, ainda, os riscos fiscais demonstrados no
Anexo I11 desta lei.

Parégrafo Unico - Serdo divulgados pelo Poder Executivo:

a) As estimativas das receitas;
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b) A proposta de lei orcamentéria, seus anexos, a programacdo constante do
detalhamento das agées e as informacdes complementares;

¢) A Lei Orgamentaria Anual e seus anexos;

d) A execucdo orcamentéria com o detalhamento das agdes por fungdo, subfuncio,
programa, e de forma acumulada;

¢) A Lei de Diretrizes Orgamentérias;

Art. 11 - As metas fiscais constantes do Anexo 11 desta lei poderio ser alteradas
através de autorizagio legislativa, se verificado que o comportamento das receitas e despesas
e as metas de resultado primario ou nominal indicarem uma necessidade de revisio.

Art. 12 - Na programagio da despesa nio poderio ser:

L. Fixadas as despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos
e legalmente institufdas as unidades executoras;

Il Incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgao, ressalvados
os casos de complementaridade de acdes.

Art. 13 - A Lei Orgamentéria Anual podera custear despesas de outros entes
federativos, conforme previsto no art. 184 da Lei Federal n® 14.133/2021, combinado com o
art. 62, e comaletra “f”, do inciso I, do art. 4.2 da LC n.? 101/2000, desde que haja a celebragdo
do competente instrumento de convénio entre as partes.

Art. 14 - Nao poderido ser destinados recursos para atender despesas com o
pagamento de servidor da Administragio Pablica, pela prestagio de servigos de consultoria
ou isténcia técnica, ¢ das com recursos provenientes de receitas de convénios,
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito
publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Art. 15 - A destinagdo de recursos para cobrir necessidades de pessoas fisicas, na
forma de auxilios financeiros, se dara de acordo com lei especifica e nos termos do art. 26 da
LCn.?101/2000.

Art. 16 - As receitas vinculadas e as diretamente arrecadadas por 6rgaos, fundos,
fundagdes, autarquias e demais entidades instituidas e mantidas pelo Poder Piblico, empresas
publicas, sociedades de economia mista em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha
a maioria do capital com direito a voto, respeitadas as disposigdes previstas em legislagao
especifica, somente poderdo ser programadas para custear as d p
inversoes financeiras, depois de atenderem integralmente as necessidades relativas ao custeio
administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos

com investi e

sociais, bem como ao pagamento de juros, encargos e amortizagdo da divida, e as
contrapartidas das operagdes de crédito e dos convénios.

Art. 17 - O projeto de lei or¢amentéria conterd em nivel de categoria de
programacao a identificagao das fontes de recursos que nio constardo da respectiva lei,

Art. 18 - A abertura de créditos adicionais através de decretos, dentro dos limites
autorizados na Lei Or¢amentaria Anual, ser processada no 4mbito da Secretaria de Finangas
e Planejamento, nos termos do que dispde 0 §1.2 do art. 43, da Lei Federal 4.320/1964.

Par4grafo Unico - As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais
integrardo os quadros de detalhamento de despesas.

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar a transposicdo, o
remanejamento e a transferéncia orcamentéria de recursos de uma categoria de programagio
paraoutra, de uma unidade orgamentaria para outra ou de um 6rgdo para outro, no orgamento
aprovado para o exercicio financeiro de 2026, para dar cumprimento ao que determina o
inciso V1, art. 167, da Constituicdo Federal.

§ 1.2 - As movimentagdes orcamentérias definidas neste artigo ficam autorizados
até o limite de 10% (dez porcento) do total da despesa autorizada na Lei Orgamentaria Anual,
utilizando como fonte de recursos os saldos remanescentes das dotagdes dos 6rgios extintos
e dos 6rgdos modificados, inclusive os referentes as despesas de pessoal.

§ 2.2 - As alteragdes que incidirem no Plano Plurianual - PPA e na Lei de Diretrizes
Or¢amentarias - LDO, por for¢a da utilizagio do capto deste artigo, até o nivel de
Programa/A¢io, inclusive a criagdo, modificagio e extingdo de novos Programas e Agdes,
estardo automaticamente incorporadas ao PPA.

Art. 20 - Fica o Poder Executivo autorizado a criar grupo de despesa, procedendo
a sua abertura na forma do art. 42 da Lei Federal n® 4.320/1964.

§ 1.2 Para efeito deste artigo, entende-se grupo de despesa como um nivel de
classificagdo de despesa, identificador de um objeto de gasto, dentro de um programa ja
existente;

§ 2.2 Ainclusdo de Grupo de Despesa em projetos, atividades e operagoes especiais,
constantes da Lei Orcamentaria Anual, serd efetivada por meio de abertura de crédito
adicional suplementar.

Art. 21 - As alteragdes orcamentdrias que ndo impliquem em mudangas de grupo
de despesas no mesmo projeto, atividades ou operacdes especiais, aprovadas na lei
or¢amentdria e em seus créditos adicionais poderdo ser modificadas pelos Poderes Executivo

e Legislativo, de acordo com as demandas de cada poder, durante a execugdo orgamentaria.
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Art. 22 - Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, na elaboragdo do Projeto
de Lei Orgamentaria Anual, as eventuais modificagdes ocorridas na Estrutura Organizacional
Basica do Municipio, decorrentes de alteracio na legislagdo municipal surgida apés o
encaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias a Cimara Municipal.

Parégrafo Unico - A transposi¢do, transferéncia ou remanejamento nio deverio
resultar em alteragdo dos valores das programacdes aprovadas na Lei Or¢amentaria Anual
para 2026 ou em Créditos Adicionais, podendo haver, excepcionalmente ajuste na
classificagdo funcional;

Art. 23 - Ao projeto de lei or¢amentéria nio poderio ser apresentadas emendas
quando:

I. Anulem despesas relativas a:
a) Dotagdes para pessoal e encargos sociais;
b) Servigo da divida;
¢) Limite minimo de Reserva de Contingéncia;

II.Salvo no final do exercicio, ou em situagio prevista na legislagdo vigente.

Art. 24 - A reserva de contingéncia sera constitufda, exclusivamente, de recursos
do orcamento fiscal, equivalendo, no projeto de lei orcamentaria em até 1,5% (um e meio por
cento), sendo considerada como despesa primaria para efeito de apuragdo do resultado fiscal.

Parégrafo Unico - Nio serd considerada, para os efeitos do caput, areserva a conta
de receitas préprias e vinculadas.

Art. 25 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais a conta de recursos do
Tesouro relativa ao excesso de arrecadagio serdo apresentados na forma e com o
detalhamento da Lei Orgamentaria Anual, acompanhada da exposigdo de motivos, contendo a
atualizagdo das estimativas da receita para o exercicio.

Art. 26 - A lei orgamentiria e seus créditos adicionais somente incluirdo novos
projetos de investimentos em obras da Administragio Pablica municipal, se:

L. As obras inacabadas tiverem sido contempladas com recursos orgamentarios; e

11. As obras novas estiverem compativeis com o PPA e se for comprovada sua
bilidad

vi técnica, econdémica e financeira;
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Art. 27 - Até 15 (quinze) dias ap6s o encamint 02 sangdo gover aldos
autégrafos do projeto de lei orgamentaria e dos projetos de lei de créditos adicionais, o Poder
Legislativo enviara ao Poder Executivo, os dados e informagdes relativas aos autégrafos,
indicando:

I. - Em relagio a cada categoria de programacio e grupo de despesa dos projetos
originais, o total dos acréscimos e o total dos decréscimos, por fonte, realizados
pela Camara Municipal em razdo de emendas;

1. As novas categorias de programagio e, em relacio a estas, os detalhamentos
fixados no art. 59 desta lei, as fontes e as denominagdes atribuidas em razio de
emendas.

Art. 28 - Para efeito do § 3° do art. 16 da Lei complementar Federal n° 101/2000
entende-se como despesa irrelevante aquela cujo valor nio ultrapasse, para bens e servigos,
os limites estipulados nos incisos 1 e Il do art. 75 da Lei Federal n? 14.133, de 1¢ de abril de
2021, e suas alteragdes.

Art. 29 - As agoes de tecnologia da informacdo que importem em alocagdo de
recursos deverdo ser claramente expressas em projetos e atividades especificas e classificadas
na subfungdo 126 - Tecnologia da Informagio, incluida na Lei Orcamentaria Anual para esta
finalidade.

Art. 30 - A inclusio de dotagdes para o pagamento de precatérios na Lei
Or¢amentéria de 2026 obedecera ao disposto no art. 100 da Constituicio Federal e no art. 78
do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias - ADCT;

§ 1.2 O Poder Judiciario encaminhara i Prefeitura Municipal e aos érgios e
entidades devedoras a relagio dos débitos constantes de precatérios judiciais a serem
incluidos na proposta orcamentéria de 2026, conforme determina o § 1° do art. 100 da
Constituicdo Federal, discriminada por 6rgios da administracdo direta, autirquica e
fundacional, em cujo documento fard constar os elementos necessirios ao controle e
processamento dos créditos;

§ 2.2 Os diversos 6rgios da Administragdo Municipal encaminhario a Secretaria de
Finangas e Planejamento, até 20 de julho de 2025, a relagio de todos os precatérios judiciais
emitidos em desfavor do Municipio, acompanhados dos respectivos oficios requisitorios, para
serem incluidos na proposta or¢amentaria de 2026, observado o disposto no § 12 do art. 100
da Constitui¢do Federal.

Art. 31 - O pagamento de precatérios judiciais sera efetuado em categoria de
programagdo especifica, incluida na Lei Orcamentaria para esta finalidade.
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Art. 32 - As despesas determinadas por sentencas judiciais da administragdo
indireta serdo programadas nas unidades or¢amentdrias responsaveis pelos débitos.

Art 33 - A Lei Orgamentéria discriminara a dotacao destinada ao pagamento de
débitos judiciais transitados em julgado considerados de pequeno valor.

Art. 34 - A Lei Orcamentaria dever4 ser observar o equilibrio entre receitas e
despesas, de forma a nio haja comprometimento da sua execugio, conforme preconiza o art.
165 da CF/88,a LC 101/2000 e o normativo basico da Lei 4.320/1964.

Art. 35 - As destinagdes de recursos orcamentarios as entidades privadas sem fins
lucrativos, caracterizados como auxilios, contratos de gestdo, termos de parceria, subvengoes
e contribuigées, atenderao ao disposto nos artigos 16 e 17, da Lei Federal n.* 4.320/1964, ao
artigo 26, da Lei Complementar Federal n.? 101/2000, as disposi¢oes previstas em leis
especificas, e estardo sujeitas 2 observancia das seguintes condigoes:

I.  Aentidade beneficidria devera possuir certificacio junto ao respectivo Conselho
Municipal, quando cabivel;

Il Aentidade beneficiaria devera aplicar dos recursos recebidos, nas atividades-
fim, ao menos 80% de sua receita total;

HI. A entidade beneficiaria devera apresentar declaragio de funcionamento regular,
emitida por duas autoridades de outro nivel de governo;

IV. A entidade beneficidria deverd comprovar sua regularidade juridica, fiscal e
trabalhista, além de outros condicionantes estabelecidos em leis, para
recebimento de recursos publicos;

V. Manifestacio prévia e expressa, tanto técnica da drea envolvida, quanto juridica,
nos aspectos que lhes sejam atinentes e, também, no que se refira ao interesse
piblico;

VL. Os dirigentes da entidade beneficiada nio poderio ser agentes politicos do
Executivo ou do Legislativo Municipal.

Paragrafo Unico - Nio serdo concedidos auxilios, subvencdes e contribuigdes a
entidades privadas sem fins lucrativos, que nio tenham prestado contas de recursos publicos
anteriormente transferidos, ou que ndo tenham suas contas aprovadas pelos respectivos
6rgaos de fiscalizagao.

Art. 36 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo
dos recursos na lei do orcamento e em seus créditos adicionais sera feita de forma a
proporcionar o controle dos custos das agdes e avaliacdes dos resultados dos programas de
governo.

Parégrafo Onico - Através de Decreto do Poder Executivo Municipal, serdo
editadas normas para o controle de custos e parimetros para avaliacdo de resultados dos
programas executados pelo orcamento municipal, na forma do “caput” do art. 31 da CF/88 e
da letra “e”, do inciso I, do art. 4.9 da LC 101/2000.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 37 - Serdo observados pelos Poderes Executivo, na elaboragio de suas
propostas or¢amentdrias para pessoal e encargos sociais, os limites previstos nos artigos 19 e
20 da Lei Complementar Federal n® 101/2000,

Paréagrafo Onico - A Secretaria de Financas e Planejamento observari os
pardmetros fixados no dispositivo constitucional e legislagdo pertinente, mencionados no
caput, bem como as metas estabelecidas no programa de manutencio do equilfbrio fiscal do
municipio.

Art. 38 - Para efeito de calculo dos limites de despesa com pessoal, por Poder e
6érgao, o Poder Executivo colocaré a disposigdo do Tribunal de Contas do Estado, conforme
previsto no § 2° do art. 59 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 39 - No decorrer da execugdo orcamentiria do exercicio de 2026, no ambito
de cada Poder, fica autorizada a revisio geral das remuneragdes, subsidios, proventos e
pensdes dos servidores ativos e inativos, caso seja constatado excesso efetivo de arrecadacao
que eleve a receita corrente liquida, observados os limites estabelecidos no art. 20, 11l e
alineas, da Lei Complementar Federal n® 101/2000 e desde que compativel com a meta de
resultado primério do Anexo de Metas Fiscais.

Art. 40 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo Ginico do
art. 22 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, a contratagio de hora extraordinaria, fica
restrita as necessidades emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES SOBRE A ADMINISTRAGAO DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL E DAS
OPERACOES DE CREDITO
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Art. 41 - As operagdes de crédito, interna e externa, reger-se-do pelo que
determinam as resolugdes do Senado Federal e em conformidade com o texto da Lei
Complementar Federal n? 101/2000 que regulamentar a matéria,

Art. 42 - Captagdo de recursos na modalidade de operagoes de crédito, pela
administracio direta ou por entidade da administragdo indireta, observada a legislagio em
vigor, sera feita mediante a contratagio de financiamentos.

Art. 43 - Somente poderio ser inclufdas no projeto de lei orcamentéria, as receitas
e a programacdo de despesas decorrentes de operagdes de crédito que ja tenham sido
contratadas junto aos organismos financeiros competentes, até o periodo de elaboragio do
or¢amento.

Parigrafo Unico - O Poder Executivo encaminhar4, acompanhado da proposta
orgcamentdria para 2026:

L. Quadro detalhado de cada operagao de crédito, incluindo credor, taxas de juros,
sistematica de atualizagio e cronograma de pagamento do servigo da divida;

1. Quadro demonstrativo da previsio de pagamento do servigo da divida para
2026, incluindo modalidade de operagio, valor do principal, juros e demais
encargos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 44 - O Poder Executivo enviard 3 Cimara Municipal projetos de lei sobre
matéria tributiria que objetivem alterar a legislagio vigente, com vistas a seu
aperfeig dequagdo aos manda )s constitucionais e ajustamento as leis
complementares federais, resolugdes do Senado Federal ou decisdes judiciais.

Par4grafo Unico - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder beneficios fiscais
aempresas e pessoas fisicas, na forma de lei especifica.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45 - A Secretaria de Finangas e Planejamento, divulgara, no prazo de 30
(trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei Orcamentéria Anual, os quadros de detalhamento de
despesa por unidade orgamentaria, dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social,
especificando para cada categoria de programagao a fonte, a categoria econdmica, 0 grupo de
despesa, a modalidade de aplicagio e o elemento da despesa.
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Art. 46 - O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias ap6s a publicagdo da Lei
Orcamentéria de 2026, estabeleceré a programacio financeira e o cronograma de execugio
mensal de desembolso, por érgio, nos termos do art. 82 da Lei Complementar Federal n?
101/2000, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta lei.

Art. 47 - O Poder Executivo adotar, durante o exercicio de 2026, as medidas que
se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais, para dinamizar, operacionalizar e
equilibrar a execugdo da Lei Or¢amentaria.

Art. 48 - Caso seja necesséria a limitagdo do empenho das dotagdes orcamentérias
e da movimentacdo financeira, para atingir a meta de resultado primario prevista no Anexo 11
desta lei, conforme determinado pelo art. 9.2 da Lei Complementar Federal n® 101/2000, os
ajustes serdo realizados de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o
atendimento de outras despesas correntes, investimentos e inversdes financeiras de cada
Poder.

Parigrafo Unico - Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a
recomposigio far-se-a obedecendo ao estabelecido no § 1.2 do art. 9.2 da Lei Complementar
Federal n® 101/2000.

Art. 49 - 0 projeto de lei orgamentaria para 2026 sera encaminhado & sangdo até o
encerramento do segundo perfodo legislativo.

Art. 50 - Caso o projeto de lei orcamentaria nao seja encaminhado para sangdo até
0 prazo constante na Lei Orgénica Municipal, a programagio relativa a pessoal e encargos
sociais, servicos da divida e demais despesas de custeio poderio ser executada, em cada més,
até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotacdo, na forma da proposta
original e encaminhada a Camara Municipal, até que a respectiva Lei Orgamentéria seja
sancionada ou promulgada.

Parigrafo Unico - Considerar-se-a antecipagio de crédito a conta da Lei
Or¢amentéria de 2026 a utilizagdo dos recursos autorizados no caput deste artigo.

Art. 51 - O projeto de lei orgamentria, para que a sistematica da responsabilidade
na gestio fiscal possa atingir a sua finalidade, que é o equilibrio das contas publicas, deve estar

voltado para:

I Acdo planejada e transparente, visando ao cumprimento das metas de resultado
entre receitas e despesas;

1. Prevencdo de riscos e corregdo de desvios, obedecendo aos limites e condiges
no que tange a:

a) rentncia de receita;

b) geragdo de despesas com pessoal, da seguridade social e outras;

¢) dividas consolidada e mobiliaria;

d) operagdes de crédito, inclusive por Antecipagio de Receita;

e) concessdo de garantia;

f) inscrigdo em restos a pagar.

Art. 52 - O Poder Legislativo disponibilizara e encaminhara ao Poder Executivo,
seu balancete mensal, em formato eletrénico, até o dia quinze do més posterior ao de
referéncia, para efeito de incorporagio e elaboragio dos relatérios obrigatérios previstos na

LCn?101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 53 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicdes
em contrario.

Gabinete do Prefeito de Pedras de Fogo, PB, 06 de junho de 2025.
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LEIN.2 1.218/2025, DE 06 DE JUNHO DE 2025.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL AO ORCAMENTO VIGENTE, PARA FINS QUE
ESPECIFICA, E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO, ESTADO DA PARAIBA.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1.2 - Fica aberto um Crédito Adicional Especial no montante de R$ 133.964,23 (Cento
e Trinta e Trés Mil, Novecentos e Sessenta e Quatro Reais, e Vinte e Trés Centavos), destinado a atender

as desp com as segui dotagdes or aria:
02.040 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
12.811.1116.1033  CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE QUADRAS
ESCOLARES
FONTE 1.500.1001 RECURSOS VINCULADOS DE IMPOSTOS - MDE
3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMO FiscaL 1.000,00
3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisicA FISCAL 1.000,00
3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  FISCAL 1.000,00
FONTE 1.540.0000 TRANSFERENCIAS DO FUNDEB -  IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS
3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMO FiscAL 1.000,00
3390.36 00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisicA FiscAL 1.000,00
3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ~ FISCAL 46.000,00
FONTE 1.573.0000 ROYALTIES DO PETROLEO E GAS NATURAL VINCULADOS A
EDucacAo
4490.51.00 OBRAS E INSTALAGOES FiscaL 50.000,00
TOTAL DO PROJETO 101.000,00
12.366.3002.2039 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCAGAO DE
JOVENS E ADULTOS - EJA
FONTE 1.550.0000 TRANSFERENCIA DO SALARIO -~ EDUCAGAO
3390.30 00 MATERIAL DE CONSUMO FISCAL 10.000,00
TOTAL DA ATIVIDADE 10.000,00
02.070 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
HABITAGAO
08.306.3014.2023 MANUTENCAO DO NUCLEO DE PRODUGAO DE
ALIMENTOS - NUPA
FONTE 1.500.0000 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
3390.36 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P. Fisica SEGURIDADE 5.000,00
3390.39 00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS = P. JURIDICA SEGURIDADE 5.000,00
TOTAL DA ATIVIDADE 10.000,00
1
02.071 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

08.244.3011.2127 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS
FONTE 1.661.0000 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DOS FUNDOS ESTADUAIS DE
ASSISTENCIA SOCIAL
3390.3200 BEM, MATERIAL OU SERVICO PARA DIST. GRATUITA ~ SEGURIDADE 1.353,63
FONTE 2.661.0000 TRANSFERENCIA DE RECURSOS DOS FUNDOS ESTADUAIS DE
ASSISTENCIA SOCIAL

3390.32 00 BEM, MATERIAL OU SERVICO PARA DIST. GRATUITA  SEGURIDADE 11.610,60
TOTAL DA ATIVIDADE 12.964,23
TOTAL GERAL 133.964,23

Art. 2.9 - As despesas com o Crédito Adicional Especial de que trata o artigo anterior, terdo
como fonte de recursos a anulagio de dotagdes, o ingresso de novos recursos decorrentes de
transferéncias voluntdrias e arrecadagdo prépria (excesso de arrecadagdo); e de anulagoes
orgamentarias, a serem definidas por ocasido da sua abertura, através de decreto proprio, no montante
necessario a execugdo, até o limite autorizado, tudo em conformidade com o §1.° do art. 43 da Lei
4.320/64.

Art. 32 - Ocorrendo insuficiéncia de saldo nas dotagdes constantes no presente Crédito
Adicional Especial, fica o Poder Executivo autorizado a promover a sua suplementagio até os limites
definidos na presente lei, e pelo art. 82 da Lei Municipal n® 1.205/2024, de 30 de dezembro de 2024,
que trata do Orcamento Geral do Municipio de Pedras de Fogo, para o exercicio de 2025;

Art. 4.2 - As dotagdes constantes no crédito especial ora aprovado, passam a integrar os
Programas e A¢des do Plano Plurianual - PPA para o periodo 2022 a 2025, como também na Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO para o presente exercicio financeiro.

Art. 592 - Fica modificada a nomenclatura da Funcional Programética n®
12.811.1116.1033, de CONSTRUCAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS, para
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE QUADRAS ESCOLARES.

Art. 6.2 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio e revoga as disposicoes em
contrério.

Gabinete do Prefeito de Pedras de Fogo, 06 de Junho de 2025
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DECRETO N° 076/2025, DE 05 DE JUNHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A 1* CONFERENCIA
MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS
MULHERES.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO - PB, usando das
atribuigdes que Ihe s&o conferidas pelo art. 1°, da Emenda a Lei Organica Municipal n® 01, de 23 de maio de
1997.

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a 12 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres, a ser realizada no
dia 16 de julho de 2025, as 8h, na Area Verde, com o tema: "Mais Democracia, Mais Igualdade e Mais
Conquistas para Todas".

Art. 2° - A Conferéncia sera coordenada pela Coordenadoria das Mulheres e presidida por
representante eleita pela Comiss&o Organizadora, nos termos do Regimento Interno.

Art. 3° - Séo objetivos:

| - Fortalecer a participagdo das mulheres;

Il - Diagnosticar condigdes de vida e desafios;

IIt - Consolidar propostas prioritérias;

IV - Estimular o dialogo entre governo e sociedade;

V - Eleger representantes para a Etapa Estadual da 5* CNPM.

Art. 4° - O Regimento Interno sera aprovado pela Comisséo Organizadora.

Art. 5° - A Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagao através da Coordenadoria das Mulheres
daréa ampla publicidade & Conferéncia.

Art. 6° - As despesas ocorrerao por conta da dotagao orgamentaria da Secretaria de Desenvolvimento
Social e Habitagéo e da Coordenadoria das Mulheres.

Art. 7° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedras de Fogo em, 05 de junho de 2025.

Jos EIRA BARROS
fefeito Constitucional
EXTRA RO TE| PRAZO E VALOR
0 N° 0201

PROC. ADMINISTRATIVO N° 101512022, PREGAQ PRESENCIAL N° 1003/2022: Obieto: REGI
CONSIGNADO EM ATA PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECU'\EIZAD*PA NASTF:gsgigAR(E)cgg
SERVICOS DE LOCAGAO DE VEICULOS TIPO CAMINHONETE CABINE DUPLA, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS DOS ORGAOS E ENTIDADES QUE COMPOE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
PEDRAS DE FOGO/PB, BEM COMO TAMBEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO, de um lado,
Neste ato representado pelo seu Secretério Municipal de Educagao Sr°. Olimpiades Ovidio de Queiroz Neto, & a'
EMPRESA_ LEONARDO FONSECA RIBEIRO; CNPJ: 09.508.579/0001-72, Objeto do Aditivo: do pnzo
de _vigén.elI por mais 12 (doze) meses, e acrescer o valor de R$ 9.142,52 (nove mil, cento e quarenta e dois
reais e cinquenta e dois centavos) mlzmdo o valor de R$ 109.710,34 (cento e nove mi, setecentos e dez reais
g gmta € quatro centavos), oqnfonpe mguste solicitado com base no IGP-M calculado resultou no acréscimo de
,839620% perfazendo a quantia acima citada, UNIDADE ORGCAMENTARIA: 02.04 - SECRETARIA DE EDUCAGAO,
(E::‘IJ;;RJC?:SN%EASM?P?JA?. ggﬂ&;ggg%ﬂ&k 12361 3002 2037 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO
: ESA: .39 - i iros — idica;
b s i3 3390.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica;

3 U ETO
Secretdrio Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto
CNPJ: 09.072.455/0001-97

RESOLUGAO N2 001/2025 - COMSEA/PF

Aprova o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional de Pedras de Fogo ~ COMSEA/PF.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE PEDRAS DE FOGO ~
COMSEA/PF, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar sua organizagdo, competéncias e
funcionamento, nos termos do Decreto Municipal n® 042/2024, que institui o COMSEA no
ambito do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN);

CONSIDERANDO a deliberagdo unanime dos conselheiros presentes na reunido ordinaria
realizada no dia 06 de junho de 2025, as 09h, na Sala dos Conselhos, cuja decisdo foi lavrada na
Atan2 lli;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regi Interno do C Ilho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional de Pedras de Fogo — COMSEA/PF, conforme texto anexo, que passa a vigorar na
forma da presente Resolugdo.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pedras de Fogo - PB, 06 de junho de 2025.

P iy TSRV in
ilson Vieira da Silva
Presidente do COMSEA/PF

Grazielly Ma#a»GueBps de Oliveira Henrique

Secretaria-Executiva + COMSEA/PF
|

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL DE PEDRAS DE FOGO - COMSEA/PF

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1” Este Regimento Interno disciplina a organizagdo, competéncias e funcionamento
do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA do Municipio
de Pedras de Fogo, instituido pelo Decreto Municipal n° 042/2024, no ambito do Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN).

Art. 2° O COMSEA é orgao colegiado, autonomo, de natureza consultiva, vinculado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitagdo, com a finalidade de propor
diretrizes para a politica municipal de seguranga alimentar e nutricional e acompanhar
sua implementagao.

CAPITULO 11 - DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao COMSEA:

I - propor diretrizes e prioridades da politica e do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional;

11 - acompanhar e monitorar a execugdo da politica e do Plano Municipal;

11T - mobilizar a sociedade civil para participagdo nas politicas de SAN;

IV - organizar e coordenar, junto 8 CAISAN, as Conferéncias Municipais de SAN;

V - propor medidas para garantir o Direito Humano a Alimentagdo Adequada (DHAA);
VI - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

VII - manter articulagdo com os Conselhos Estadual e Nacional de SAN;

VIII - promover estudos, debates e campanhas publicas sobre SAN;

IX - estabelecer cooperagdo com outros conselhos municipais, estadual e nacional de
SAN;

X - propor agdes articuladas com programas como o Bolsa Familia e politicas de saude,
agricultura e assisténcia social.

CAPITULO III - DA COMPOSICAO E ORGANIZACAO

Art. 4° O COMSEA sera composto por 18 membros, sendo 09 titulares e 09 suplentes:
1 - 06 representantes da sociedade civil (06 titulares e 06 suplentes),
IT - 03 representantes do governo municipal (03 titulares e 03 suplentes).

Paragrafo inico. A presidéncia sera ocupada por representante da sociedade civil e a
Secretaria-Geral pela Secretaria de Desenvolvimento Social e Habitagao
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Art. 5° O COMSEA contara com a seguinte estrutura:
I - Plenario;

IT - Presidéncia;

111 - Secretana-Geral;

IV - Secretaria Executiva;

V - Camaras Tematicas,

VI - Grupos de Trabalho.

SECAO I - DA PRESIDENCIA E DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 6" O COMSEA, na reunido de posse, através de eleigao entre seus pares, escolhera
seu presidente, que obrigatoriamente sera membro representante da sociedade civil.

I - Na eleigdo de que trata este artigo sera escolhido o vice-presidente, que também
devera ser do segmento ndo governamental e ira substituir suas auséncias e
impedimentos.

11 - Através de maioria absoluta (2/3) de seus membros qualquer conselheiro podera
pleitear a substitui¢do do presidente e de seu vice-presidente mediante requerimento
fundamentado.

11T - Na auséncia do Presidente e do vice-presidente, sera escolhido pela plenaria um
representante entre os conselheiros para presidir a reunido.

Art. 7° Compete ao Presidente:

1 - Representar externamente o Conselho;

II - Cumprir e fazer cumprir este Regimento;

111 - Convocar e Presidir as reunides ordinarias e extraordinarias do Plenario, definindo a
pauta;

IV — Expedir deliberagdes e demais atos decorrentes das decisdes do plenario,
encaminhando-os a quem de direito;

V - Delegar representagdo;

VI - Decidir e esclarecer as questdes de ordem;

VII - Instalar as Comissdes Permanentes e Temporarias, empossando o coordenador e
demais membros, conforme deliberado em Plenario;

VIII - Solicitar apresentagdo de resultados das Comissdes nos prazos estabelecidos;
IX - Exercer o voto de desempate;

X - Comunicar a quem de direito sobre possiveis vacancias no Conselho;

XI - Dirigir-se aos titulares dos orgdos e das entidades publicas dos poderes constituidos,

a fim de obter informagdes necessarias ao cumprimento das finalidades institucionais do
Conselho;

XII - Coordenar, orientar ¢ acompanhar as atividades desenvolvidas pela Secretaria
Executiva;

XIII - Encaminhar a elaboragdo do relatorio anual das atividades do Conselho;

X1V - Formalizar, apos aprovagao do Conselho os afastamentos;

XV - Exercer outras atribui¢des definidas em lei ou que lhe forem autorizadas pelo
Conselho;

XVI - Convocar eleigdo para vice-presidente no caso de substitui¢do ou perda de
mandato.

Art. 8° Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente na sua auséncia e seus impedimentos;

IT - Assessorar o Presidente, sempre que solicitado por este ou pelo Plenario, em contatos
pertinentes com os orgdos oficiais de governo e organizagdes da sociedade civil;

III - Cumprir e fazer cumprir esse Regimento;

IV - Convocar eleigdo para presidente no caso de substituigdo ou perda de mandato.

SECAO 11 - DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 9" As Comissdes sdo unidades de assessoramento do Conselho, instituidas por
maioria simples de seus membros, com finalidade, prazo e membros previstos no ato de
sua criagdo.

Art. 10 Compete as Comissdes Permanentes:

I - Escolher o coordenador ¢ o relator;

11 - Discutir, opinar e fazer proposigdes sobre a tematica atinente;

111 - Elaborar parecer, estudos e relatorios a serem apreciados e aprovados no Plenario;
IV - Elaborar o plano de agdo para a sua comissio;

V - Os coordenadores terdo autonomia para a convocagdo de suas reunides, devendo
informar a secretaria executiva a fim de que se viabilize com até dois dias de
antecedéncia;

VI - Emitir pareceres sobre matérias de sua competéncia.

Art. 11 Sdo 04 (quatro) as Comissdes, compostas por no minimo 03 (trés) Conselheiros,
respeitando o principio da paridade:

1. Comissdo de Legislagao
2. Comissdo de Comunicagdo e Educagdo Permanente do Controle Social

3. Comissdo de Assessoramento ao Direito Humano a Alimentagdo Adequada
(DHAA)

4. Comissdo de acompanhamento de Projetos, Programas e Equipamentos Publicos
de Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN)

SECAO I11 - DAS CAMARAS TEMATICAS E GRUPOS DE TRABALHO

Art. 12 As Camaras Tematicas e Grupos de Trabalho terdo fungdo consultiva, técnica e
propositiva, sendo compostas por conselheiros e convidados, podendo incluir técnicos e
especialistas.

SECAO IV - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 13 O COMSEA, para desenvolvimento de suas atividades, contara com apoio da
Secretaria Executiva dos Conselhos vinculados 8 SMDSH, que tem a incumbéncia de
assessorar técnica e administrativamente todas as atividades especificas de cada Conselho
para a efetivagdo do controle social.

Paragrafo unico. A Secretaria Executiva deve atuar em consonancia com a Lei de criagdo
¢ 0 Regimento Interno deste Conselho.

Art. 14 A Secretaria Executiva incumbe:

I - Organizar as reunides conforme determinagdo das instancias deliberativas do
COMSEA;

IT - Exercer o controle de frequéncia dos conselheiros;

111 - Elaborar as atas, resolugdes e manter atualizada a documentagdo do Conselho;

IV - Manter uma assessoria técnica da area de SAN a disposi¢ao do COMSEA;

V - Dar publicidade aos atos e outras deliberagdes do Plenario — mantendo os sumarios
das deliberagdes, observando sua efetivagdo, vigéncia, d primento e arqui to
quando concretizada;

VI - Preparar a pauta das reunides, de acordo com a orientagdo do Presidente,
encaminhando-as aos conselheiros titulares e suplentes, com antecedéncia minima de 3
(trés) dias;

VII - Promover o registro, expedi¢do, controle e guarda de processos e documentos do
Conselho;

VIII - Executar as demandas apontadas pelas comissdes, bem como atualizar a pagina
eletronica do Conselho;

IX - Apresentar, anualmente, relatorios das atividades do Conselho;

X - Receber, previamente, relatorios e documentos a serem apresentados na reunido;
XI - Providenciar a publicagdo das Resolugdes do Conselho no Diario Oficial do
Municipio;

XII - Exercer outras fungdes correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou pelo
Plenario.

CAPITULO 1V - DO FUNCIONAMENTO

Art. 15 O COMSEA reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses, ¢ extraordinariamente
por convocagdo do presidente ou de 1/3 dos seus membros.

§1° As convocagdes serdo feitas com, no minimo, 72 horas de antecedéncia.

§2° As reunides terdo quérum minimo de 1/3 de seus integrantes, e suas decisdes serdo
por maioria simples dos presentes.

Art. 16 As reunides serdo abertas a populagdo, garantido o direito a voz, mas ndo ao voto.

CAPITULO V - DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 17 Compete aos conselheiros:

I - Participar assiduamente das reunides e atividades do COMSEA,

1T - Propor temas e projetos de interesse do Conselho;

III - Deliberar sobre as matérias submetidas ao Plenario;

IV - Manter comunicagdo com seu suplente e a entidade que representa;

V - Zelar pelo cumprimento das deliberagdes e normas do Conselho;

VI - Apresentar justificativa de auséncia no prazo de até 3 dias uteis apos a reunido.

CAPITULO VI - DO MANDATO, PERDA E SUBSTITUICAO
Art. 18 O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, permitida uma recondugdo.

Art. 19 Perdera o mandato o conselheiro que:

I - Faltar a 2 (duas) reunides consecutivas ou 3 (trés) alternadas no ano, sem justificativa:
11 - Agir de forma incompativel com os principios e objetivos do COMSEA;

[1I - For condenado judicialmente por crime doloso.

Paragrafo unico. A perda do mandato sera deliberada pelo Plenario, assegurado o direito
aampla defesa.

Art. 20 A substitui¢do ocorrera nos casos de impedimento, rentncia ou desligamento,
com convocagdo imediata do respectivo suplente.

CAPITULO VII - DAS DELIBERACOES E INSTRUMENTOS

Art. 21 O COMSEA deliberara por meio de:

I - Resolugdes: normas e diretrizes a serem publicadas;

I - Recomendagdes: proposig¢des a 6rgdos e entidades;

111 - Pareceres: manifestagdes técnicas sobre matérias em exame.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario do COMSEA, observadas a
legislagdo vigente e o principio da participagdo social.

Art. 23 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Plenario do
COMSEA ¢ podera ser alterado por 2/3 dos seus membros em reunido convocada
especificamente para este fim.
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