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PORTARIA NORMATIVA N° 01/2026
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM — ANO LETIVO 2026
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PEDRAS DE FOGO - PB

Pedras de Fogo — PB, janeiro de 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS do
Municipio de Pedras de Fogo, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), especialmente os arts. 23, 24, 31, 58
e 59;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar critérios claros, continuos,
cumulativos e diagnosticos para a avaliagdo da aprendizagem, respeitando as
especificidades de cada etapa e modalidade da Educagéo Basica;

CONSIDERANDO a organizag¢do do Calendério Escolar da Rede Publica Municipal
de Ensino em regime trimestral,

RESOLVE:

Art. 1°

Estabelecer normas para a organizagdo do processo de avaliagdo da aprendizagem no
ambito da Rede Publica Municipal de Ensino de Pedras de Fogo — PB, para o0 Ano
Letivo de 2026, adotando-se o regime trimestral como forma de organizagdo do
calendario letivo.

Art. 2° A avaliagdo da aprendizagem sera continua, cumulativa e diagnodstica, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, conforme o art. 24, inciso
V, da Lei n° 9.394/1996.

Art. 3° — Do Ensino Fundamental e da Educagéo de Jovens e Adultos — EJA

No Ensino Fundamental — Anos Iniciais e Anos Finais, bem como na Educagdo de
Jovens e Adultos — EJA, a avaliag@o trimestral serd expressa por 03 (trés) notas por

componente curricular, obrigatorias em cada trimestre letivo.

§ 1° As notas trimestrais resultardo da utilizagdo de diferentes instrumentos
avaliativos, tais como:

I - provas escritas e/ou orais;

II— trabalhos individuais ou em grupo;
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§ 2° As notas atribuidas deverdo refletir o desenvolvimento das competéncias e
habilidades previstas no curriculo da Rede Municipal e na Base Nacional Comum
Curricular —- BNCC.

Art. 4°

A média trimestral de cada componente curricular sera calculada a partir das trés notas
atribuidas no respectivo trimestre, conforme critérios estabelecidos no Regimento
Escolar da unidade de ensino.

Art. 5° — Da Educacio Infantil

Na Educacdo Infantil, a avaliagdo ocorrera mediante acompanhamento e registro
continuo do desenvolvimento da crianca, sem finalidade de promocio, conforme
estabelece o art. 31 da Lei n® 9.394/1996.

Parégrafo unico. A avaliagdo da Educagdo Infantil sera realizada exclusivamente por
meio de relatorios descritivos, considerando, entre outros, os seguintes aspectos:

I fisicos;

1II — emocionais;

III - cognitivos;

IV —sociais;

V - linguisticos.

Art. 6° — Da Educacio Especial

Os estudantes publico-alvo da Educacio Especial, atendidos em classes comuns e/ou
no Atendimento Educacional Especializado — AEE, serdo avaliados por meio de
relatorios descritivos, respeitando suas especificidades, potencialidades e
necessidades educacionais, em consonancia com os arts. 58 e 59 da Lein®9.394/1996.
§ 1° Os relatorios deverdo considerar os avangos individuais, a participagdo nas
atividades propostas e o desenvolvimento das habilidades previstas no Plano
Educacional Individualizado — PEI, quando houver.

§ 2° O processo avaliativo devera priorizar os principios da inclusdo, da equidade e
do direito a aprendizagem.

Art. 7°

Compete a equipe pedagogica, a coordenacdo e a gestdo escolar acompanhar, orientar
e assegurar o cumprimento das normas estabelecidas nesta Portaria, garantindo
transparéncia, coeréncia pedagogica e equidade no processo avaliativo.

Art. 8°
Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desportos, observada a legislacdo educacional vigente.

Art, 9°
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em
contrério.
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PORTARIA NORMATIVA N° 02/2026
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E PEDAGOGICA DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO
ANO LETIVO 2026

Pedras de Fogo — PB, janeiro de 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS do
Municipio de Pedras de Fogo, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado funcionamento das
unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da
Educag¢ao Nacional;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas para a organizagido administrativa e pedagogica das
unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Pedras de Fogo — PB,
para o0 Ano Letivo de 2026.

Art. 2° — Da Movimentagio de Servidores

A transferéncia de servidores entre unidades escolares somente podera ocorrer
mediante autorizagio expressa da Secretaria Municipal de Educagao, observadas as
necessidades do sistema municipal de ensino.

Art. 3° = Do Regime de Trabalho dos Servidores

O regime de trabalho dos servidores da Rede Municipal observara as seguintes
disposigdes:

I — Os agentes administrativos, auxiliares de servigos gerais e merendeiras
cumprirdo jornada de 40 (quarenta) horas semanais, distribuidas em 08 (oito)
horas didrias;

II — O diretor escolar, diretor adjunto e coordenador pedagogico com carga horaria
de 150 h/a cumprirao 06 (seis) expedientes semanais de 04h20min, distribuidos
nos turnos de funcionamento da escola;

III - O secretario escolar com carga horaria de 150 h/a cumprird 06 (seis)
expedientes semanais de 04h20min, distribuidos nos turnos de funcionamento da
escola;

IV — O diretor escolar, diretor adjunto e coordenador pedagdgico com carga horaria
de 200 h/a cumprirao 07 (sete) expedientes semanais de 04h40min, distribuidos
nos turnos de funcionamento da escola.

Art. 4° —Da Organizac¢io do Pessoal de Apoio
A distribuigdo do pessoal de apoio por turno sera de competéncia do diretor escolar,
observadas as necessidades de funcionamento da unidade de ensino.

Art. 5° — Da Jornada de Trabalho Docente

A jornada de trabalho dos professores serd organizada da seguinte forma:

I - O professor com carga horaria de 150 h/a devera cumprir, obrigatoriamente:
a) 105 h/a em regéncia de classe;

b) 45 h/a em atividades pedagogicas;

I — O professor com carga horaria de 200 h/a devera cumprir, obrigatoriamente:
a) 140 h/a em regéncia de classe;

b) 60 h/a em atividades pedagogicas.

§ 1° O professor readaptado devera cumprir integralmente sua carga horaria,
inclusive as atividades pedagégicas, salvo nos casos de readaptagao com redugdo
legal de carga horaria.

§ 2° Qualquer alteragdo na carga horaria docente dependera de autorizagio prévia da
Secretaria Municipal de Educagao.

§ 3° O professor readaptado devera desenvolver projeto pedagdgico compativel com
o ambito escolar.

Art. 6° —Das Atividades Pedagodgicas

As atividades pedagogicas deverio ser realizadas em horario tinico nas respectivas
unidades escolares, observando-se:

I— Nos Anos Iniciais do Ensmo Fundamental, orgamizagao por area de
conhecimento ou por grupo de professores do ano escolar, com discussdo coletiva,
elaboragédo e consolidagio das atividades planejadas;

I — Nos Anos Finais do Ensino Fundamental, organizagio conforme horario
departamental por componente curricular, a saber:

a) Segunda-feira: Historia e Geografia;

b) Terga-feira: Educacdo Fisica e Ciéncias;

¢) Quarta-feira: Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa;

d) Quinta-feira: Matematica e Ensino Religioso;

¢€) Sexta-feira: Artes;

f) Robotica: conforme organizagdo da unidade escolar.

Art. 7° — Das Faltas e Reposigdo de Aulas

I - A falta do servidor devera ser justificada mediante apresentag¢do de atestado
meédico com indicagao do CID;

II - O professor que faltar devera repor a aula no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

IIT — O servidor podera ausentar-se sem prejuizo dos vencimentos apenas nos casos
previstos em lei.

Art. 8° — Das Auséncias Legais

Serdo consideradas auséncias legais, sem prejuizo dos vencimentos:

I—Até 08 (oito) dias corridos, em caso de casamento;

II - Ate 08 (oito) dias corridos, em caso de luto pelo falecimento de cénjuge, pais,
filhos, irmaos, sogros, avos, ascendentes ou descendentes;

IIT — Até 02 (dois) dias corridos, em caso de luto pelo falecimento de tios, padrasto,
madrasta, cunhados, genros ou noras;

IV — Até 05 (cinco) dias corridos, em caso de licenga-paternidade;

V — Pelo periodo de convocagdo, nos casos de servigo obrigatério por lei;

VI - Pelo periodo autorizado, em caso de licenga para tratamento de saude,
mediante junta médica do municipio.

Art. 9° — Do Registro no Diario de Classe

I—As atividades pedagogicas presenciais deverao ser registradas diariamente no
diario de classe, preferencialmente em formato online;

II — O registro devera conter frequéncia, descrigéo das atividades desenvolvidas e
acompanhamento do desempenho dos estudantes;

IIT — A escrituragdo escolar sera acompanhada pela gestio escolar, supervisio e
coordenagdo pedagogica;

IV — O diario de classe devera ser validado trimestralmente pela equipe gestora.

Art. 10 — Do Conselho Escolar
O Conselho Escolar devera reunir-se, no minimo, semestralmente, para discutir ¢
deliberar sobre questdes relevantes da unidade de ensino.

Art. 11

A unidade escolar somente podera encerrar suas atividades didatico-pedagdgicas
apos o cumprimento minimo de 200 (duzentos) dias letivos ¢ 800 (oitocentas)
horas de efetivo trabalho escolar.

Art. 12
Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Desportos, observada a legislagdo vigente.

Art. 13
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA NORMATIVA N® 03/2026
CALENDARIO ESCOLAR ANUAL - ANO LETIVO 2026
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PEDRAS DE FOGO - PB

Pedras de Fogo — PB, janeiro de 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS do
Municipio de Pedras de Fogo, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagio
Nacional:

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o adequado funcionamento das
unidades escolares da Rede Publica Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO o compromisso com a garantia do direito 4 educagao, com
qualidade, equidade e organizagio pedagogica:

RESOLVE:

Art. 17

Estabelecer normas para a organizagdo do Calendario Escolar Anual da Rede
Puablica Municipal de Ensino de Pedras de Fogo — PB, referente ao Ano Letivo de
2026.

Art. 2° — Do Inicio e da Organizacio do Ano Letivo

O Ano Letivo de 2026 tera inicio em 10 de fevereiro de 2026, em todas as unidades
escolares da Rede Publica Municipal de Ensino, conforme Calendario Escolar
constante no Anexo I desta Portaria.

Art. 3° — Da Carga Horiria e dos Dias Letivos

O Ano Letivo compreendera, obrigatoriamente:

1 — carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas;

II — minimo de 200 (duzentos) dias letives, conforme legislagio educacional
vigente;

111 — organizagio do ano letivo em trés trimestres.

Art. 4° — Da Organizagio dos Trimestres

O Ano Letivo de 2026 sera organizado da seguinte forma:

I—1° Trimestre: de 10 de fevereiro a 27 de maio de 2026, totalizando 69 (sessenta
e nove) dias letivos;

II — 2° Trimestre: de 28 de maio a 18 de setembro de 2026, totalizando 69 (sessenta
e nove) dias letivos;
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III — 3° Trimestre: de 21 de setembro a 23 de dezembro de 2026, totalizando 62
(sessenta e dois) dias letivos.

Art. 5° — Do Recesso Escolar
O Recesso Escolar ocorrera no periodo de 15 de junho a 26 de junho de 2026,
totalizando 10 (dez) dias, conforme previsto no Calendario Escolar.

Art. 6° — Da Recuperacio Final

A Recuperagao Final sera realizada no periodo de 28 a 30 de dezembro de 2026,
observados os critérios pedagégicos definidos pela Secretaria Municipal de
Educagao

Art. 7° — Dos Dias Nio Letivos

Os dias 04, 05, 06 e 09 de fevereiro de 2026 serdo destinados a abertura do Ano
Letivo, reunides administrativas, reunioes pedagogicas e formagdes pedagogicas,
sendo considerados dias ndo letivos.

Art. 8° — Da Recuperagio Paralela

A recuperagdo paralela deverd ocorrer apds a aplicagio das avaliagdes trimestrais,
por meio de:

1 - provas escritas;

1I — atividades pedagégicas formativas;

IIT — outras estratégias definidas pela orientagdo pedagdgica da Rede Municipal.

Art. 9° — Da Jornada Escolar por Etapa e Modalidade

A jornada escolar obedecera as seguintes disposigoes:

I — Ensmo Fundamental — Anos Iniciais (turnos manha e tarde): minimo de 04
(quatro) horas diarias, de segunda a sexta-feira;

1T - Ensino Fundamental — Anos Iniciais em Tempo Integral: minimo de 07 (sete)
horas diarias, de segunda a sexta-feira;

IIT — Ensino Fundamental — Anos Finais: 06 (seis) aulas diarias de 45 (quarenta e
cinco) minutos cada;

IV — Ensino Fundamental — Anos Finais no turno noturno: hora-aula de 40
(quarenta) minutos;

V — Ensino Fundamental — Anos Finais em Tempo Integral: minimo de 07 (sete)
horas diarias.

Art. 10 — Da Educacao de Jovens e Adultos — EJA

A modalidade de Educagido de Jovens e Adultos — EJA obedecera as seguintes
disposigoes:

1 - 1° Segmento: carga horaria diaria de 03 (trés) horas-aula;

II — 2° Segmento: hora-aula com duragio de 40 (quarenta) minutos;

11T - 0 Ano Letivo da EJA seguira o Calendirio Escolar Unico da Rede Municipal
de Ensino.

Art. 11 — Das Disposi¢coes Finais
Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagio, Cultura e Desportos, observada a legislagdo educacional vigente.

Art, 12
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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PORTARIA NORMATIVA N° 04/2026
ORGANIZACAO DAS ETAPAS E MODALIDADES DE ENSINO DA EDUCACAO
BASICA E MATRIZ CURRICULAR
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PEDRAS DE FOGO - PB
ANO LETIVO 2026

Pedras de Fogo — PB, janeiro de 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTOS do
Municipio de Pedras de Fogo, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢oes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas para a organizagdo das etapas e modalidades de ensino da
Educagao Basica e para a Matriz Curricular da Rede Publica Municipal de Ensino de Pedras
de Fogo — PB, para o Ano Letivo de 2026.

Art. 2° Da Organizag¢io das Turmas
A organizagao das turmas nas unidades escolares observara a etapa, a modalidade de ensino,
a faixa etaria dos estudantes e a capacidade fisica das escolas, conforme os seguintes critérios:

I — Educagdo Infantil:

a) Creche e Pré-Escola:

. 01 (um) ano: minimo de 10 e maximo de 20 criangas;

2. 02 (dois) anos: minimo de 15 e maximo de 25 criangas;
3. 03 (trés) anos: minimo de 20 e maximo de 25 criangas;
4. 04 (quatro) anos: minimo de 20 e maximo de 25 criangas;
5. 05 (cinco) anos: minimo de 20 e maximo de 25 criangas.

II — Ensino Fundamental:

a) 1° ano (06 anos): minimo de 25 e maximo de 30 estudantes;

b) 2° ano (07 anos): minimo de 30 e maximo de 35 estudantes;

¢) 3% ano (08 anos): minimo de 30 e maximo de 35 estudantes;

d) 4° ano (09 anos): minimo de 35 e maximo de 40 estudantes;

€) 5% ano (10 anos): minimo de 35 e maximo de 40 estudantes;

£) 6° a0 9° ano (11 a 14 anos): minimo de 40 ¢ maximo de 45 estudantes

III — Ensino Fundamental em Tempo Integral:

a) 1° ano (06 anos): minimo de 25 e maximo de 30 estudantes;

b) 2° ano (07 anos): minimo de 30 e maximo de 35 estudantes;

¢) 3% ano (08 anos): minimo de 30 e maximo de 35 estudantes;

d) 4° ano (09 anos): minimo de 35 e maximo de 40 estudantes;

€) 5% ano (10 anos): minimo de 35 e maximo de 40 estudantes;

1) 6° ao 9% ano (11 a 14 anos): minimo de 40 ¢ maximo de 45 estudantes.

IV — Educagédo de Jovens e Adultos — EJA:

a) Ciclos I (1° e 2° anos) e I1 (3°, 4° e 5° anos) (Alfabetizagdo): minimo de 20 e maximo de
30 estudantes, a partir de 15 anos;

b) Ciclos III (6° e 7° anos) e IV (8° e 9° anos) : minimo de 30 e maximo de 40 estudantes.

Art. 3° Da Educagio Infantil
A Educagdo Infantil, primeira etapa da Educagdo Bésica, destina-se ao desenvolvimento
integral da crianga até 05 (cinco) anos de idade, em seus aspectos fisico, emocional,

psicoldgico, intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade.

§ 1° A Educagao Infantil sera organizada conforme os eixos estruturantes interagdes e
brincadeiras, assegurando os direitos de aprendizagem e desenvolvimento previstos na BNCC.

§ 2° O planejamento pedagogico contemplara os seguintes campos de experiéncia:
I- 0 eu, o outro e o nos;

II - Corpo, gestos e movimentos;

1II - Tragos, sons, cores e formas;

1V — Escuta, fala, pensamento e imaginagio;

V - Espagos, tempos, quantidades, relagdes e transformagdes.

§ 3° A Educacdo Infantil sera ofertada em:

1 - Creche: para criangas de até 03 (trés) anos completos até 31 de margo de 2026;

II — Pré-escola: para criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos completos até 31 de margo de

2026.

Art. 4° Do Ensino Fundamental

O Ensino Fundamental, com duragdo de 09 (nove) anos, obrigatorio, atendera estudantes de
06 a 14 anos de idade, conforme legislagio vigente.

§ 1° A organizagdo curricular do Ensino Fundamental estruturara-se nas areas do
conhecimento previstas na BNCC.

Art. 5° Dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Nos Anos Iniciais, a agdo pedagogica priorizara a alfabetizagio e o letramento, assegurando o
desenvolvimento das competéncias de leitura, escrita, matemética e iniciagao cientifica.
Paragrafo unico. As praticas pedagdgicas contemplardo temas transversais, tais como
educagio ambiental, educagédo em direitos humanos e educagéo das relagdes étnico-raciais.

Art. 6° Dos Anos Finais do Ensino Fundamental
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Nos Anos Finais, as unidades escolares assegurardo o aprofundamento e a ampliagdo das
aprendizagens, considerando as especificidades do desenvolvimento dos adolescentes.

Art. 7° Do Ensino Fundamental em Tempo Integral

O Ensino Fundamental em Tempo Integral constitui politica educacional voltada a formagao
integral dos estudantes, ampliando tempos, espagos e oportunidades educativas de forma
articulada ao curriculo regular.

Art. 8° Dos Componentes Curriculares

Integram a Matriz Curricular da Rede Municipal, observada a legislagdo vigente:

1 - Educagdo Fisica, componente curricular obrigatorio;

11 - Ensino Religioso, de matricula facultativa, sem carater confessional ou proselitista;
III - Arte, componente curricular obrigatorio em toda a Educagao Basica;

IV — Robética, desenvolvida de forma articulada a BNCC;

'V — Temas Transversais, trabalhados de forma integrada ao curriculo.

Art. 9° Da Educacio de Jovens e Adultos — EJA

A Educagio de Jovens e Adultos destina-se aos estudantes que ndo tiveram acesso ou
continuidade de estudos na idade prépria, organizando-se em regime de ciclos.

Paragrafo umico. A avaliagio da EJA sera continua, cumulativa e sistematica, com
prevaléncia dos aspectos qualitativos.

Art. 10 Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagio, Cultura e Desportos.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PORTARIA NORMATIVA N° 05/2026
MATRIZ CURRICULAR INTEGRAL DA ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PEDRAS DE FOGO -PB
ANO LETIVO 2026

Pedras de Fogo — PB, janeiro de 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS do Municipio
de Pedras de Fogo, Estado da Paraiba, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

CONSIDERANDO a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, que estabelece a educagio
integral como principio orientador do processo educativo;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a ampliagdo do tempo, dos espagos e das
oportunidades educativas, com vistas ao desenvolvimento humano integral dos estudantes,

RESOLVE:
Art. 1°

Estabelecer a Matriz Curricular Integral da Escola em Tempo Integral da Rede Publica
Municipal de Ensino de Pedras de Fogo — PB, para o Ano Letivo de 2026.

Art. 2° — Dos Principios da Educac¢io Integral
A Educagao em Tempo Integral fundamenta-se nos seguintes principios:

I - desenvolvimento integral do estudante, considerando as dimensdes intelectual, fisica,
emocional, social, cultural e ética;

II - indissociabilidade entre educagao, cuidado, inclusao, equidade e diversidade:
III — articulacdo entre a Base Nacional Comum Curricular e os saberes locais;

IV —valorizagdo das multiplas linguagens, das praticas culturais, esportivas, cientificas e
tecnologicas;

V — integragdo das atividades pedagogicas ao Projeto Politico-Pedagogico da unidade escolar.
Art. 3° - Da Concepgao de Educa¢io em Tempo Integral

A Educagao em Tempo Integral ndo se restringe a ampliagdo da carga horaria escolar,
caracterizando-se como proposta pedagogica integrada, planejada e intencional, voltada a
formagdo humana global dos estudantes.

Paragrafo unico. A proposta curricular devera promover praticas pedagogicas que superem
concepgdes reducionistas de aprendizagem, assegurando a integralidade do desenvolvimento
humano.

Art. 4° — Da Organizagiao Curricular
A organizagao curricular da Educagao em Tempo Integral compreendera:

I - componentes curriculares da Base Nacional Comum Curricular, conforme a etapa de
ensino;

II - atividades complementares integradoras, organizadas de forma interdisciplinar;
III — acompanhamento pedagogico sistematico das aprendizagens prioritarias.
Art. 5° - Das Atividades Complementares

As atividades complementares da Educagao em Tempo Integral serdo desenvolvidas conforme
a seguinte organizagao curricular:

I — Cultura, Artes e Educacao Patrimonial: 02 (duas) horas-aula semanais;

II - Esporte e Lazer: 02 (duas) horas-aula semanais;

III — Acompanhamento Pedagogico — Matematizagao: 04 (quatro) horas-aula semanais;
IV — Acompanhamento Pedagogico — Linguagens: 02 (duas) horas-aula semanais;

V — Educagao Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel: 02 (duas) horas-aula semanais;

VI - Comunicagio, Uso de Midias e Cultura Digital e Tecnologica: 02 (duas) horas-aula
semanais;

VII — Trabalho e Educagdo para o Consumo Financeiro e Fiscal: 01 (uma) hora-aula
semanal;

VIII - Saude e Educagio Socioemocional: 02 (duas) horas-aula semanais.

Paragrafo unico. A carga horaria total das atividades complementares corresponderd a 15
(quinze) horas-aula semanais.

Art. 6° — Do Acompanhamento Pedagogico

O acompanhamento pedagogico tera como finalidade o fortalecimento das aprendizagens
essenciais, com foco na leitura, escrita, matematica e no desenvolvimento das competéncias
previstas na BNCC.

Art. 7° — Da Articulag¢do com o Projeto Politico-Pedagdgico

A Matriz Curricular da Educagao em Tempo Integral devera estar articulada ao Projeto
Politico-Pedagogico da unidade escolar, garantindo coeréncia entre objetivos, metodologias,
avaliagdo e praticas educativas.

Art. 8° —Da Avaliacao

A avaliagdo das atividades desenvolvidas na Educagdo em Tempo Integral sera continua,
diagnostica e formativa, considerando o desenvolvimento integral do estudante.

Art. 9°

Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura e Desportos, observada a legislagdo vigente.

Art. 10

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Semanario Especial

Prefeitura de Pedras de Fogo-PB, segunda-feira, 12 de janeiro de 2026.

PORTARIA NORMATIVAN® 06/2026
ORGANIZACAO DA EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSIVA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PEDRAS DE FOGO -PB

ANO LETIVO 2026

Pedras de Fogo — PB, janeiro de 2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTOS do
Municipio de Pedras de Fogo, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Educacio Especial na Perspectiva da Educagao
Inclusiva;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com
Deficiéncia;

RESOLVE:
Art. 1° Estabelecer normas para a organiza¢ao da Educagdo Especial na Perspectiva da

Educagao Inclusiva na Rede Publica Municipal de Ensino de Pedras de Fogo — PB, para o
Ano Letivo de 2026.

Art. 2° Da Educacao Especial na Perspectiva Inclusiva

A Educagio Especial constitui modalidade transversal da Educacdo Basica, perpassando
todas as etapas e modalidades de ensino, assegurando servigos, recursos e estratégias que
garantam a inclusao educacional dos estudantes piiblico-alvo.

Art. 3° Do Publico-Alvo da Educagiao Especial
Sao considerados publico-alvo da Educagao Especial:

I — estudantes com deficiéncia, que apresentam impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial;

II - estudantes com transtornos do espectro autista e outros transtornos globais do
desenvolvimento;

III — estudantes com altas habilidades e/ou superdotagao.
Art. 4° Do Direito a Matricula

As unidades escolares da Rede Municipal deverdo matricular todos os estudantes publico-
alvo da Educagdo Especial, em todas as etapas e modalidades de ensino, assegurando-lhes
acesso, permanéncia, participacao e aprendizagem.

Art. 5° Da Reclassificacao de Estudantes com Altas Habilidades/Superdotagao

A reclassificagio  de  estudantes com  parecer comprobatorio de  altas
habilidades/superdota¢do poderdo ocorrer mediante avaliagdo pedagogica, respeitadas as
normas curriculares da institui¢do e a Norma Complementar n°® 01/2022 — CME/SEDUC.

Art. 6° Das Adequagoes Curriculares e do Plano Educacional Individualizado — PEI
As adequagdes curriculares, quando necessarias, deverio contemplar:

I — objetivos e contetdos;

11— metodologias e estratégias pedagogicas;

III - atividades e formas de avaliagdo;

IV —recursos de acessibilidade;

V — organizagio do tempo e do espago pedagogico.

Paragrafo tnico. As adequagdes deverdo ser registradas no Plano Educacional
Individualizado — PEI, elaborado de forma colaborativa entre professor do ensino comum,
professor do AEE, coordenagio pedagdgica e equipe gestora.

Art. 7° Do Atendimento Educacional Especializado — AEE

O Atendimento Educacional Especializado sera ofertado prioritariamente em Salas de
Recursos Multifuncionais — SRM, em horario complementar ao ensino regular, ndo
substitutivo a escolarizagio.

§ 1° O AEE podera ocorrer de forma individual ou em pequenos grupos, com duragao de até
50 (cinquenta) minutos por atendimento.

§ 2° Na inexisténcia de SRM na unidade escolar, o estudante podera ser encaminhado para
atendimento em outra escola da rede municipal que disponha do servigo.

Art. 8° Das Atribui¢des do Professor do AEE

Compete ao professor do AEE:

1 — identificar, elaborar e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade;

11 - elaborar e executar o Plano de Atendimento Educacional Especializado — PAEE:
III — articular-se com professores da sala comum;

IV — orientar familias e equipe escolar;

V — promover o uso de tecnologias assistivas e estratégias inclusivas,

Art. 9° Dos Registros Escolares

Para fins de conclusio do ano letivo ou transferéncia escolar dos estudantes publico-alvo da
Educagio Especial, deverd ser emitido relatério pedagdgico circunstanciado, a ser anexado
ao historico escolar, conforme Resolugdo CEE/PB n® 145/2024.

Art. 10 Dos Profissionais de Apoio

O profissional de apoio escolar atuara nas atividades de alimentagéo, higiene, locomogdo e
apoio a participagdo do estudante com deficiéncia, sob orientagido da equipe pedagodgica.
Art. 11 Do Intérprete de Libras Educacional

O intérprete de Libras atuara na mediagdo linguistica entre estudantes surdos e ouvintes,
assegurando o acesso ao curriculo e as atividades pedagdgicas.

Paragrafo unico. A solicitacido de profissional de apoio ou intérprete devera ser formalizada
junto a Secretaria Municipal de Educagéo, mediante oficio.

Art. 12 Do Atendimento Multiprofissional

O atendimento psicopedagdgico e psicoldgico destina-se ao apoio as dificuldades de
aprendizagem e aos aspectos emocionais € comportamentais que impactem o processo
educacional, sendo ofertado no contraturno, na Sala de Atendimento Multiprofissional.

Art. 13 Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura e Desportos, observada a legislacao vigente.

Art. 14 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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